
STAZIONE CONSORZIALE SPERIMENTALE DI GRANICOLTURA PER LA SICILIA

C A L T A G I R O N E
Partita IVA N.00516680873

Determinazione N. __067___/2022

OGGETTO: Liquidazione salario OTD – Giugno/Luglio 2022 – Nell’ambito delle attività dell’Ente – 

Selezione Semi

L’anno duemilaventidue il giorno Diciassette del mese di Agosto

IL DIRETTORE DELL’ENTE

Visto il  Regio  Decreto  n.  2034  del  12/08/1927  concernente  l’istituzione  della  Stazione  Consorziale

Sperimentale di Granicoltura per la Sicilia;

Vista la Legge Regionale n. 33 del 01/08/1974 concernente il subingresso dell’Amministrazione Regionale

allo Stato nella gestione della Stazione predetta;

Vista la delibera n. 7/2016 del 09 agosto 2016 avente per oggetto: "Approvazione Adeguamento Statuto

della stazione Consorziale Sperimentale di Granicoltura per la Sicilia - ex art. 39, commi 3 e 4 della L.r.

9/2015";

Vista la deliberazione della Giunta Regionale n. 126 del 15 marzo 2017 che esprime, ai sensi dell'articolo 3,

ultimo comma della legge regionale 10 aprile 1978, n. 2, parere favorevole all'approvazione delle modifiche

dello  statuto  della  Stazione  Consorziale  Sperimentale  di  granicoltura  per  la  Sicilia,  adottate  con  la

deliberazione commissariale  n.  7 del  09 agosto 2016 in applicazione dell'art.  39,  comma 4,  della legge

regionale 7 maggio 2015, n. 9, come modificato dall'art. 18 comma 7, della legge regionale 17 marzo 2016,

n. 3 e sostituito dall'art. 21 della legge regionale 29 settembre 2016 n. 20;   

Visto il D.A. 17 marzo 2017, n. 20/GAB con cui l’Assessorato Regionale dell’Agricoltura dello Sviluppo

Rurale  e  della  Pesca  Mediterranea  approva  le  modifiche  allo  Statuto  dell’Ente,  in  conformità  alle

deliberazioni summenzionate;

Visto il D.A. n.07/GAB/2022 del 16/03/2022 con cui l'Assessore Regionale del Dipartimento Agricoltura,

nomina il Dott. Carmelo Nicotra Direttore della Stazione Consorziale Sperimentale di Granicoltura; 

Vista la deliberazione del C.d.A. n. 05/2022 del 25/03/2022 avente per oggetto " Contratto individuale di la-

voro – Dott. Carmelo Nicotra - Approvazione" con cui l’Organo di Amministrazione approva e sottoscrive

il contratto individuale di lavoro con il Dott. Carmelo Nicotra, Dirigente di terza fascia, della durata di anni

due con decorrenza 20/03/2022, rinnovabile ai sensi dell’art. 11 comma 6 della L.R. n. 20/2003;

VISTO l’art. 22 della Legge n. 240 del 30.12.2010; 

VISTO l’art. 6, comma 2-bis, della Legge n. 11 del 27 Febbraio 2015,  pubblicata sulla G.U. n. 49

del 28/2/2015; 
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Vista la determinazione n. 141/2021 del 31/12/2021 avente per oggetto: Accertamenti ed impegni a chiusura

esercizio finanziario 2021;

Visto il  buono d’impegno n.  2021.321.1 al  cap.  053/U/R  “Altre  spese  correnti  n.a.c.”   del  Bilancio  di

Previsione 2022 Triennio 2022/2024 – Class.ne 01.11.1.110 - dell’importo complessivo di € 36.715,34;

Considerato che gli operai hanno svolto le mansioni lavorative nel corso dei seguenti mesi nell’ambito delle

attività dell’Ente – selezione semi: 

Bonanno Aurelio:

- Giugno per complessive 05 giornate,  per un importo lordo di € 397,89 (trecentonovantasette/89 euro),

- Luglio per complessive 04 giornate,  per un importo lordo di € 318,31 (trecentodiciotto/31 euro);

Gallo Salvatore 

- Giugno per complessive 19 giornate, per un importo lordo di € 1.511,98 (millecinquecentoundici/98 euro). 

- Luglio per complessive 6 giornate, per un importo lordo di € 477,46 (quattrocentosettantasette/46 euro);

Vista la nota n. 100632 del 28/07/2022 dell'Assessorato Regionale dell’Agricoltura, dello sviluppo 

rurale e della pesca mediterranea – Dipartimento Regionale dell’Agricoltura – Servizio 6  - 

Indirizzo Strategico, Vigilanza e Controllo degli Enti – Reti Irrigue-  assunta al protocollo dell'Ente 

con il n. 609 del 28/07/2022, che autorizza l'Ente alla gestione provvisoria dell’esercizio finanziario 

2022 per il mese di Agosto;

In conformità alle premesse:

D E T E R M I N A

Art. 1) Di liquidare e pagare ordinandone il pagamento a mezzo di O.P.I, la somma complessiva netta

di  € 2.054,18 (duemilacinquantaquattro/18 euro) agli  operai  agricoli  OTD per i  salari  di  Giugno/Luglio

2022, come da prospetto allegato.

Art.  2)  Di  versare  all'Agenzia  delle  Entrate,  con  successiva  determinazione,  per  ritenute  erariali

operate  sui  salari  OTD  di  Giugno  e  Luglio  2022,  la  somma  complessiva  di  €  432,34

(quattrocentotrentadue/34 euro).

Art. 3) Di pubblicare il presente atto, in ottemperanza alle disposizioni di cui al D.lgs. 14 marzo 2013,

n. 33, sul sito web dell'Ente.

 IL DIRETTORE

(Dott.Agr. Carmelo Nicotra)

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi

dell’art. 3, comma 2 del D.Lgs. n.39/1993)
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Allegato alla determinazione_ N. 067     del  17 Agosto 2022

Salari O.T.D.  Giugno/Luglio  2022

Nominativo OTD Mese Giornate Lordo Rit. Prev.li Rit. Erar. NETTO
Bonanno Aurelio Giugno 5 €    397,89 € 32,68 €  53,21 € 312,00
Bonanno Aurelio Luglio 4 €    318,31 € 25,73 €  70,77 € 221,81

TOTALI 9 €    716,20 € 58,41 € 123,98 € 533,81

   
Nominativo OTD Mese Giornate Lordo Rit. Prev.li Rit. Erar. NETTO
Gallo Salvatore Giugno 19 €    1.511,98 € 121,85 €  209,13 € 1.181,00
Gallo Salvatore Luglio 6 €       477,46 €   38,86 €   99,23 €    339,37

TOTALI 25 €    1.989,44 € 160,71 €  308,36 € 1.520,37

                                I L  D I R E T T O R E

                            D r .  C a r m e l o  N i c o t r a                                       
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	IL DIRETTORE
	Dr. Carmelo Nicotra

